
 

 

Меры материального стимулирования  

педагогических работников, 

 включенных в систему наставничества  
 

 

Из пункта 20 «Компенсационные выплаты»  

Положения об оплате труда и материальном стимулировании  

в БПОУ ОО «Орловский областной колледж культуры и искусств» 

(новая редакция от 01 июня 2022 г.),  

утвержденного приказом БПОУ ОО «ООККиИ» от 16.05.2022 года № 47-од 
 

 

 

«…20. Компенсационные выплаты.  

      20.1. Размер компенсационных выплат работникам Колледжа может 

устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении 

к базовой ставке (должностному окладу) в соответствии с настоящим 

Приложением.  

      20.2.    К выплатам компенсационного характера относятся: 

                 ….. 

                 д) доплаты за совмещение профессий (должностей), расширение 

зон обслуживания, увеличение объема выполняемых работ, в том числе: 

                 ….. 

       - за выполнение функций наставничества и сопровождение 

молодых специалистов (педагогических работников) – 10% от базовой 

ставки за одного наставляемого.». 
 


